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PERFIL PROFESIONAL 
 
Soy profesional en administración de empresas desde 2014, he tenido la oportunidad de 
participar en la parte estratégica y táctica de los procesos empresariales, también en gestar 
y coordinar proyectos sociales con recursos públicos, mis fortalezas son: 
 

 Asesorar a instituciones públicas y privadas en procesos de la mejora continua 
desde el enfoque de calidad desde los sistemas integrados de gestión y el eje de 
responsabilidad social, teniendo en cuenta las políticas públicas y disposiciones 
normativas de enfoque poblacional, territorial entre otras.   
 

 Compartir y construir conocimiento con personas a cargo y pares alineando los 
temas a las líneas estratégicas de las organizaciones, en la ejecución de proyectos 
o estructuras de entidades públicas o privadas.  
 

 Trabajar con la comunidad en la asesoría, formulación, gestión, coordinación y 
administración de proyectos sociales de inversión pública, privada y autogestión. 
 

 Tengo competencias para trabajar en equipo, poseo un alto nivel de adaptabilidad, 
soy líder y gestiono desde el enfoque de resultados las situaciones críticas. 

 
   
 
ESTUDIOS REALIZADOS 
 
 

 
Profesionales: 

 
Especialización en gestión de empresas de la economía social solidaria 

PONTIFICIA  UNIVERSIDAD JAVERIANA  
En vigencia  
 
 

Profesional en Administración de empresas  
CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE EDUCACIÓN SUPERIOR CUN 
2009 2013  
 

 
Auditor interno certificado  
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BUREO VERITAS  
Certificación como auditor interno en HSEQ 
2017 

 
Básicos: 
 

Bachillerato académico con énfasis en sistemas  
  COLEGIO INETEC  
  1998  

Por mi desempeño académico me otorgaron media beca para estudiar 
sistemas  
 
 

Seminarios, cursos cortos y diplomados:  
 
 
                    BUREO VERITAS  
                     Curso sobre auditoría interna basado en la norma ISO 19018  
                     2017  
 

UNIVERSIDAD CAFAM  
Diplomado en HSEQ, basado en la ISO 9001 2015, ISO 14001, OSHAS 
18001  
2017 1 semestre  

 
INSTITUTO COLOMBIANO DE NORMAS TÉCNICAS Y CERTIFICACIÓN 
ICONTEC 
Diplomado en estándares de acreditación en calidad de instituciones 
prestadoras de salud  
2014 - 2015  

 
ALCALDÍA MAYOR  
Nuevas ciudadanías y configuración del estado: nuevos retos políticos para 
la comunicación alternativa en el distrito capital 
2008   
 
 

EXPERIENCIA LABORAL 
 
 
CABILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTÁ  
Coordinador general de la Escuela de saberes Ancestrales en la localidad de Bosa.   
Coordiné administrativamente la ejecución de la escuela de saberes ancestrales, en 
actividades de convocatoria, diseño metodológico, vinculación del talento humano y 
atención a los requerimientos de la comunidad, gestión de informes y demás temas 
relacionados; logré que los diferentes informes y trámites administrativos estuvieran a la 
altura, manteniendo el buen nombre de las comunidades étnicas.   
Noviembre 2022 – mayo 2025    



 

 

 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL   
Subdirección de discapacidad  
Profesional de políticas publicas  
1 de febrero de 2022 – 30 enero de 2023  
 
ALCALDÍA LOCAL DE BOSA  
Prestar los servicios profesionales para el diseño de metodologías de los procesos de 
participación haciendo énfasis en los presupuestos participativos 
Septiembre a diciembre de 2021   febrero a julio 2022   
 
ALCALDÍA LOCAL DE BOSA  
Referente profesional en metodologías de participación comunitaria  
Encargado de recoger las experiencias de participación vividas desde el orden nacional, 
distrital y local, con el fin de presentar y estructurar propuestas metodológicas que puedan 
ser implementadas en la localidad Bosa   
Marzo a julio de 2021  
 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE RÍO IRÓ CHOCÓ  
Consultor externo para plan de desarrollo  
Encargado de hacer asesoría jurídica, técnica y financiera para la construcción del plan de 
desarrollo municipal 2020 – 2023; aplique estrategia de consulta ciudadana en el territorio 
y articule con instancias e instituciones, como partes interesadas de quedar reflejadas en 
dicho instrumento   
Marzo – mayo 2020  
 
CORPORACIÓN TIEMPOS DE MUJER COLOMBIA ESAL  
Coordinador general  
Organicé, dirigí y evalué el festival indígena Kuya Raymi de las comunidades Ingas Pijaos 
y Kichwas, diseñando e implementando planes de contingencia; montajes estructurales; 
convocatorias; atendiendo los requerimientos de la comunidad, autoridades políticas y 
funcionarios que presentaban requerimientos, ya que fue apoyado con recursos públicos.    
I semestre 2019  
 
COMPAÑÍA HERMANOS PEREA SAS  
Asesor externo  
Orienté en la creación y puesta en marcha de la empresa desde los temas administrativos, 
también apoyé en la   presentación de propuestas en licitaciones del sector público a través 
de la plataforma SECOP I.  
2016 – 2019  
 
 
BY PRENDAS CONFORT SAS  
Coordinador administrativo y de mercadeo  
Diseñé el plan de negocios de esta empresa, apoyé en la consolidación para la asignación 
de apoyo por parte del Fondo Emprender, ya que esta entidad es de una familia víctima del 
conflicto y logro pasar a ser una empresa formal.   
2019  
 



 

 

 
ASOCIACIÓN DE COMUNIDADES INTELIGENTES DEL RIO IRO  
Coordinador general  
Articulé con entidades públicas y con la comunidad la discusión y redacción del plan de 
desarrollo 2016 – 2019 del municipio del Río Iró en el departamento del Chocó 
2016  
 
CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACIÓN DISTRITAL CTPD  
Fui delegado desde el Consejo de Planeación de Bosa a esta instancia distrital, donde 
participé en sus diferentes comisiones y logré llegar a ser vicepresidente durante la 
construcción del POT 2019 – 2021. 
2015 -2021  
 
HOSPITAL PABLO VI BOSA I NIVEL ESE  
Entidad acreditada en estándares superiores de calidad por el ICONTEC 
Profesional administrativo, apoyé con la estructuración del Sistema Integrado de Gestión 
en el eje de responsabilidad social, que hacía parte del área   de gestión del conocimiento, 
oficina que era asesora de la gerencia del Hospital.   
2014 - 2015   
 
CABILDO MAYOR KICHWA DE BOGOTÁ  
Profesional de apoyo administrativo a la coordinación  
Apoyé administrativamente la ejecución del proyecto fiesta local 477 años de Bogotá, en 
actividades de convocatoria, diseño y montaje de eventos y sus planes de contingencia, 
gestión de informes y demás temas relacionados.   
2015  
 
CORPORACIÓN ARTÍSTICA Y CULTURAL MASCARADA  
Coordinador profesional  
Gestioné y realicé el proyecto encuentro artístico y cultural de personas con discapacidad 
de Bosa, apoyado financieramente por la Alcaldía Local    
2014 
 
 
FUNDACIÓN RECREO DEPORTIVA Y CULTURAL SIGLO XXI FUNREC 
Coordinador profesional  
Organicé y dirigí proyectos culturales de Bosa – localidad de Bogotá como el festival de 
rock, Hip Hop, fiesta local entre otros, reportando los informes, soportes y demás 
documentos que solicitan las entidades públicas.   
2014  
 
CONSEJO DE PLANEACIÓN LOCAL DE BOSA CPLB  
Espacio de planeación ciudadana, donde desempeñé el cargo de presidente, donde desde 
las voces ciudadanas se defendieron los asuntos de los menos favorecidos en tres planes 
de desarrollo local. 
2012 – 2023   
 
 
 



 

 

 
RECOMENDACIONES DE TRABAJO  
 
 
 
CABILDO MAYOR KICHWA DE BOGOTÁ  
Fernando Tituaña Males delegado localidad Bosa  
Móvil 312 7521702  
 
 
 
RECOMENDACIONES PERSONALES 
 
Mauricio Gaitán   
Tel. 813 68 58 móvil 313 824 46 20  
 
Julie Morales  
Móvil 311 860 21 58 
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HENRY MANRIQUE 
CC. 79.994.511 


